MSSS

Méstska sprava socialnich sluzeb
v Mosté - prispévkova organizace

Kratkodobé cile pro rok 2026 — Domov pro osoby se zdravotnim postizenim,

Barvirska 495, 434 01 Most

Cil Kritéria uspésnosti Ukazatele/data Nastroj/metoda Zapojeni Zodpovida
sbéru ukazateld zameéstnancl
Cil¢. 1 1. Zorganizovat Akce se uskutecni Analyza  ucastnikd | Vedouci zafizeni Vedouci zafizeni
multigeneracni setkani Den v kvétnu a Cervnu 2025 akce, nasledné
Oblast prace | 16 rodinu (15.05.2026 a 17.06. | zhodnoceni akce. | Yedoucl  socialni | Vedouci — socialni
S uZivatelem 2026). pracovnik pracovnik
sluzby 2. Zahradni slavnost s Heidi Fotodokumentace
Jankd V arealu zahrady budou Socialni pracovnici PSS - vedouci
Realizace velké (ot ;
spoleéepské akce (L;bmélzz:viilitzn:époje, PSS - vedouci Ergoterapeuti
pro seniory DPS, ptipadné dalsi Ergoterapeuti,
DSZ, DoZP a doprovodny program. aktiviza¢ni pracovnici
DSS  Barvifska
495, Most. Propozice budou Pracovnici

podrobné zpracovany
v pribéhu 1. Ctrtleti
roku 2026.

v socialnich sluzbach

Vrchni sestry
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Cil¢. 2 Ve spolupraci se Prezentace v objektech Analyza  ucastnikl(l | Vedouci zafizeni Vedouci zafizeni
i zfizovatelem, pfi zapojeni v majetku a spraveé akce, nasledné ) L ) o
Oblf'_St prace celé organizace, realizovat 4. | mésta Most. zhodnoceni akce. Vedouci socialni | Vedouci  socialni
s uzivatelem roénik prezentace vyrobk( pracovnik pracovnik
sluzby &i 5 o il A Konkrétni parametry Fotodokumentace
naVS|§h uglvatelu s"|roke udalosti a téma budou Socialni pracovnici PSS - vedouci
; vefejnosti a zapojit se do
Realizace R k dispozici v priib&hu
vystavy k vyhodnoceni nejlepsi P v prube PSS - vedouci Ergoterapeuti
- instalace v ramci mistnich procesu planovani akce.
prezentaci E -
) ; podminek. rgoterapeuti,
VY'_'Obkuc aktiviza€ni pracovnici
uzivateld.
Pracovnici
v socialnich sluzbach
Vrchni sestry
Cil¢c. 3 Zajisténi a systematické Realizace, pozorovani, Zhodnoceni projektu | Hlavni ekonom Vedouci zafizeni
i rozsifovani modernich vyhodnoceni, béhem v ramci aplikacni o ] L
Oblast p"l ace asistivnich technologii a roku 2026. praxe, zpétna vazba | Vedouci zafizeni Vedouci  socialni
s uzivatelem : - 5 : pracovnik
sluzby pom'uc’ek pro pvos!<ytovan| od u2|v?telu a Vedouci socialni
kvalitni, t?eif)ec’nve a personalu. pracovnik PSS - vedouci
Oblast prace ergo[]vom!c © pecc?: se .
s tymem zamérenim na pofizeni lUzek Vrchni sestry Vrchni sestry
< o nové generace s lateralnim
zamestnancd | Ve viech smérech Socialni pracovnik | Referent majetkové
Zajisténi a & qrny spravy
t ke a dalSich [_olodputnych_ , PSS — vedouci
systematicke technologii (napf. aktivni
rozsirovani elektrické zvedaky, IT pracovnik
modernich

monitorovaci podlozky,
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asistivnich podloZky pro vazeni zcela Referent  majetkové
technologii a imobilnich uzivatell v 1Gzku). spravy
pomucek pro Cilem je zvySeni bezpecnosti
poskytovani a komfortu uzivatell sluzby,
kvalitni, minimalizace rizika pad,
bezpeclné a vzniku dekubitt a dalSich
ergonomické nezadoucich pfihod a
péce. sou€asné vyznamné snizeni
fyzické zatéze pecujiciho
personalu.
Cil¢. 4 Hlavnim cilem programu je Realizace a Analyza  ucastnikl(l | Vedouci zafizeni Vedouci zafizeni
aktivizace uzivateld, podpora | vyhodnoceni, béhem akce, nasledné
Oblast prace jejich psychické pohody, roku 2026. zhodnoceni akee Vedouci socialni | Vedouci  socialni
s uz:ivatelem socialni interakce a celkové pracovnik pracovnik
sluzby harrponl"nizace pro§tfednictvim Fotodokumentace Socialni pracovnici PSS - vedouci
Zajisténi a kvalltrllch kl{lturn(’a:. Q
odborna realizace | SPolecenskych zazitkt PSS - vedouci Ergoterapeduti
hudebné- :LISPUSVOben}{Th,C:IO‘Ybe Ergoterapeuti,
2abavného piné socialni sluzby.

programu pro
uzivatele sluzby
prostfednictvim
externiho
partnera, se
zapojenim
znamych

aktivizaCni pracovnici

Pracovnici
v socialnich sluzbach

Vrchni sestry
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osobnostia s
propojenim
besed, hudebnich
a zabavnych
vystoupeni.
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Dlouhodobé cile na obdobi 2026 az 2028 — Domov pro osoby se zdravotnim postizenim,

Barvirska 495, 434 01 Most

Cil Kritéria uspésnosti Ukazatele/data Nastroj/metoda Zapojeni Zodpovida
sbéru ukazateli zaméstnancu
Cil¢c. 1 Cilem je v ramci Vystupem bude zvySeni Opakované Vedouci zafizeni Vedouci
i zkvalitnéni socialnich kvality sluzby zejména pro vzdélavani dotCenych o zatizeni
Oblast prace | q|;50p zajistit komplexni | uzivatele v terminalnim zaméstnanch v dang | Vedouci socialni S
slu€z)vatelem na kvalitu Zivota stadiu, soudasné poskytnuti | oblasti a pége o ng. | Pracovnik Vedou0|’:00|aln|
sluzby sz L &i g i : e pracovni
zamérenou pecvzl_” ’ moznostl'ogopavm bl!zkym se 2 aiistit Komolexni Socialni pracovnik
Oblast price | poskytovanou zijicim tohoto stadia Géastnit ve J P .
s tymem osobam s nevylécditelnym | v8ech jeho fazich. Doprovod P y - J Vrchni sestry
zaméstnancy | onemocnénim a jejich a podpora uZivatel(l i osob S p.os.kytf)varnrvnm ’
blizkym. Sougasti této | blizkych v rané i pozdni fazi | Paliativni pece. PSS - vedouci
Proces péce je provazeni odchazeni. Z|skan|f:e’rtlflkatu Véeobecné/orakticke
integrace umirajiciho jak pfi jeho deklarujiciho seobecne/praklicke
paliativni péce | odchazeni, tak po jeho poskytovani paliativni | SEStry
do stavajicich | ymrti. peéce v souladu s Pracovnici

procesl péce
0 uZivatele.
Faze pilotnich
projektu a
jejich
hodnoceni.
Produktivni

V ramci implementacni
faze zajistit:

1. Atributy vhodné pro
realizaci mobilniho mista
posledniho rozlouceni.

odbornymi standardy.

Rozhovory,
pozorovani,
hodnoceni.

v socialnich sluzbach

Referent majetkové
spravy
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provoz v ramci
poskytovanych
sluzeb. Ziskani
certifikatu.
Pfedavani
zkuSenosti.

Cile. 2

Oblast prace
S uzZivatelem
sluzby

2. Adekvatni pomucky pro
péci o klienty pro zajisténi
maximalné mozného
komfortu pfi poskytované
péci (lateralni lGzka nové
generace, oxygenator,
odsavacky, infuzni
pumpy, inhalatory,
zvihéovace vzduchu).

Faze

provozu:
Cilem je ziskavani a
pfedavani zkuSenosti s
dalSimi organizacemi, byt
vzorovym  pracovistém
smoznosti  stazi  pro
organizace, které budou
chtit poskytovat paliativni

péci.

produktivniho

Cilem je zajistit
personalni kapacity
zdravotnického personalu
v rozsahu odpovidajicim
naroklm na odbornou,
bezpecnou a kontinualni

ZvySovani kvality
poskytovanych socialnich
sluzeb prostfednictvim
stabilizace a posileni tymu
vSeobecnych sester.
Dostatecné personalni

Maximalni vyuziti
dostupnych a
adekvatnich metod
Sifeni informaci o
potfebé& novych
zaméstnancu.

Vedouci zarizeni

Vedouci socialni
pracovnik

Vedouci
zarizeni

Vedouci socialni
pracovnik
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Oblast prace | zdravotni péci
s tymem poskytovanou uzivatelim
zaméstnancu | sluzby. Dostate¢né

- personalni obsazeni
Stabilizace a | ygeobecnymi sestrami je
posileni klig¢ovym predpokladem
personalniho | o5 pingni zakonnych a
zajisténi

zdravotni péce
prostrednict-

odbornych pozadavku
vyplyvajicich z registrace
organizace jako

vim d.oplnénl' zdravotnického zafizeni a
stavajiciho pro udrZeni standardu
stavi a ziskani | \yality zdravotni pége.
novych Sougasti napliiovani cile
vseobecnych | \4e vyuziti inovativnich
sester, s metod naboru a osloveni
durazem na potencialnich uchazed
udr%enl"a’da|§l' (napf. spoluprace se
zvysovani §kolami, moderni

kvality naborové kampané,
poskytované

zdravotni péce
v navaznosti
na registraci
organizace
jako

vyuziti socialnich siti,
benefitni programy),
které podpofi
dlouhodobou stabilizaci
zdravotnického tymu a
zajisti udrzitelny rozvoj
poskytovanych sluzeb.

zajisténi vSeobecnymi
sestrami  je  nezbytnym
predpokladem pro
poskytovani bezpecné,
odborné a kontinualni

zdravotni péce, véetné
zajisténi odpovidajicich
zmén v oblasti formalnich
aspektll  zdravotni  péce,
zejména vedeni
oSetfovatelské dokumentace
a fadného vykazovani
zdravotnich vykonu
zdravotnim pojistovnam.

Individualni

vyhledavani, nabor.

Prezentace péce o

zaméstnance,

konkrétnich benefitd,

nadstandardd a

pracovniho prostfedi.

Hodnoceni procesu a

vysledku.

PSS - vedouci

Vrchni sestry

Personalni oddéleni

Vrchni sestry

Personalni
oddéleni
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zdravotnického

zarizeni.

Cil ¢. 3 Cilem je v ramci
zkvalitnéni

Oblvast prace | hoskytovanych socialnich

8 uzvivatelem sluzeb planovat priibéh

sluzby poskytovani socialni

Oblast prace sIEJ.iby dole.plf_énl' a potffab

s tymem uIZ|°vateIu, je‘J’ICt'I oso’bonlch

zaméstnanci C|Ig a spolecnych cilt
uzivatell a pracovnikd

Realizace v socialnich sluzbach tak,

procesu aby byl co nejvérngji

vedoucich promitnut fakticky stav a

k zajisténi tento korespondoval se

vy$si kvality stavem formalnim

v oblasti (individualni pisemné

individualniho | z47znamy a hodnoceni

pFistupu prabé&hu poskytovani

k uzivatelim a | socialni sluzby).

planovani

poskytovani Spoluprace s odbornym

socialni sluzby | poradcem a lektorem
(postup dle ujednanych
etap a kritérii).

Inovativni vzdélavani
relevantniho personalu

v oblasti zajmovych oblasti
(plan péce, individualni
planovani).

Dosazeni maximalné
moznych kvalit v dané
oblasti pfi zachovani zasady
individualniho a efektivniho
pfistupu pfi poskytovani
socialni sluzby.

Hodnoceni ucastnik
vzdélavani, aplikacni
praxe (vyhodnoceni
pisemnych zaznamu
v Cygnus 2).

Zhodnoceni realizace
ve vSech
souvislostech.

Vedouci zarizeni

Vedouci socialni

pracovnik

Socialni pracovnici
PSS — vedouci
PSS

Vrchni sestry
Ergoterapeuti

Fyzioterapeuti

Vedouci
zarizeni

Vedouci socialni
pracovnik

Socialni
pracovnici

PSS - vedouci
PSS

Vrchni sestry




